
 
 
 
 
 
 
 
 
 
від 17 січня 2013 року          № 12-р 
 
 
Про організацію оплачуваних 
громадських робіт 
 
 

На виконання статті 23 Закону України «Про зайнятість населення» та 
відповідно до пункту 8 Положення «Про порядок організації та проведення 
оплачуваних громадських робіт», затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 10 вересня 2008 року № 839, відповідно до районної 
Програми зайнятості населення Голованівського району на 2012-2014 роки, 
затвердженої рішенням Голованівської районної ради від 20 січня 2012 року         
№ 165 та з метою забезпечення тимчасової зайнятості населення і одночасно 
вирішення питання соціального розвитку району: 

 
1. Затвердити перелік підприємств, організацій і установ району по 

організації оплачуваних громадських робіт за рахунок усіх джерел 
фінансування в тому числі за рахунок коштів районного бюджету у 2013 році 
(додається). 

  
2. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації 

передбачити кошти в сумі 5 тис. грн. підприємствам, організаціям і установам 
району для організації оплачуваних громадських робіт у 2013 році. 

 
3. Голованівському районному центру зайнятості забезпечити 

направлення безробітних громадян за укладеними договорами по даним видам 
оплачуваних громадських робіт. 

 
4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 

голови районної державної адміністрації Кирилюк Н.К. 
 
 
 
Перший заступник голови  
районної державної адміністрації                         Г.ДАНИЛЮК 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

       Розпорядження голови  
       Голованівської районної державної  
       адміністрації  
       17 січня 2013 № 12-р 
 
 
 
 

ПЕРЕЛІК 
підприємств, організацій і установ району по організації  

оплачуваних громадських робіт  
 
 

№ 
п/п 

Назва підприємства Вид робіт Кошти, 
тис. грн. 

1. Комунальне підприємство 
«Голованівський комбінат 
комунальних підприємств» 

Благоустрій території  2,5 

2. Комунальне підприємство 
«Аква-сервіс 07» 

Благоустрій території  2,5 

 
 

_________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


