
 
 
 
від 04 червня 2019 року                             № 159-р 

смт Голованівськ 
 

Про організацію та проведення заходів з відбору та призначення 
військовозобов’язаних до складу команд (підрозділів) територіальної 

оборони на території Голованівського району 
 
 

Відповідно до законів України «Про оборону України», «Про 
мобілізаційну підготовку та мобілізацію», «Про військовий обов’язок і 
військову службу», указів Президента України від 29 жовтня 2012 року № 618 
«Про Положення про проходження громадянами України служби у військовому 
резерві Збройних Сил України» (зі змінами), від 23 вересня 2016 року № 406 
«Про Положення про територіальну оборону України» (зі змінами),  
розпорядження голови Кіровоградської обласної державної адміністрації від           
31 травня 2019 року № 767-р «Про організацію та проведення заходів з відбору 
та призначення військовозобов’язаних до складу команд (підрозділів) 
територіальної оброни на території Кіровоградської області», з метою 
підготовки та проведення заходів з відбору та призначення 
військовозобов’язаних до складу команд (підрозділів) територіальної оборони, 
переважно з числа працюючих на підприємствах, в установах та організаціях 
області: 

 
1. Розробити спільні плани щодо проведення агітаційно-роз’яснювальної 

роботи із залученням резервістів та військовозобов’язаних на навчальні збори з 
числа працюючих на підприємствах, в установах та організаціях на території 
Голованівського району, з визначенням їх основних завдань та напрямків 
роботи; 

 
2. Провести брифінги із залученням керівників підприємств, установ та 

організацій, військового комісара районного військового комісаріату щодо 
порядку проходження служби у військовому резерві та залучення до 
проходження навчальних зборів, а також провести роботу з 
військовозобов’язаними щодо підписання ними контрактів на проходження 
служби у військовому резерві. 

 
3. Військовому комісару Голованівського військового комісаріату 

забезпечити: 
1) виконання заходів щодо: 
 
проведення агітаційно-роз’яснювальної роботи з проходження 

громадянами служби у військовому резерві; 
якісного відбору військовозобов’язаних для укладення контрактів на 

проходження служби у військовому резерві (пріоритетним напрямком вважати 



 2 
укладення контрактів на проходження служби у військовому резерві у 
підрозділах територіальної оборони); 

2) надання інформації головному спеціалісту відділу юридичної, 
мобілізаційної, режимно-секретної роботи, запобігання і виявлення корупції 
апарату районної державної адміністрації  Хамраєвій М.П. щороку до                     
15 листопада. 

 
4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого 

заступника голови районної державної адміністрації Копієвського М.Д.  
 
 
 
Голова районної  
державної адміністрації            О.ГОЛІМБІЄВСЬКИЙ 
 
 


